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Il Dirigente del Settore III

Visti: 

-        il D.lgs. 267/2000; 

-        il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 

-        il DPR 487/1994 e s.m.i., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego nelle Pubbliche
Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi e delle forme di assunzione nel pubblico impiego;

-        le  linee  guida  sulle  procedure  concorsuali  emanate  dal  Ministro  per  la  semplificazione  e  la  pubblica
amministrazione con direttiva n. 3 del 24/4/2018; 

il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., “Testo Unico degli Enti Locali”; 

-        il DPR 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa; 

-        il D.Lgs.198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”; 

-        Visto lo Statuto Comunale; 

-        Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

premesso che:

-        Con determinazione n. 808 del   in data 30.05.2023, è stato approvato il bando di concorso pubblico, per
titoli e per esami, per la copertura, a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) di n. 1 (uno) posto di
Direttore  dei  Musei  Civici,  Area  dei  Funzionari  e  della  Elevata  Qualificazione,  categoria  giuridica  D,
posizione economica D1, da destinare al Settore I – Servizio Rete Museale Urbana (Museo Archeologico “O.
Nardini”, Area Archeologica Urbana delle SS. Stimmate e Museo di Geopaleontologia e Preistoria dei Colli
Albani);

-        Con determinazione n 165 del 1.02.2023, è stato approvato di modificare il bando di concorso pubblico per
esami, precedentemente approvato con determinazione n. 1517 del 27.12.2022, per la copertura di n. 7 posti
di collaboratore amministrativo, Area Collaboratori esperti (ex categoria B3) di cui n. 3 posti riservati alle
categorie protette di cui all’art. 1 della l. 68/1999;

Considerato che: 

-        Per ognuna delle n. 2 procedure concorsuali sopra riportate, si ritiene opportuno procedere alla nomina di
una commissione esterna al fine di garantire il più possibile la terzietà della stessa e l’assenza di potenziali
conflitti di interesse;



-        è necessario a tal fine individuare componenti in possesso di esperienza e professionalità comprovate nei
settori specifici e nelle materie oggetto di concorso nonché in materia di reclutamento nel pubblico impiego; 

-        ognuna delle Commissioni esaminatrici sia composta, ai sensi del vigente Regolamento sull'Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi dell'Ente, da un Presidente e da due membri esperti, con il supporto di un segretario
con funzioni di verbalizzazione;

-        ognuna delle Commissioni, salva motivata impossibilità, debba essere rappresentativa di entrambi i sessi;

-        i membri di entrambe le Commissioni, inoltre, presa visione dell’elenco dei concorrenti ammessi, debbono
sottoscrivere dichiarazione di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi dell’art. 51 del c.p.c.;

Atteso che:

-        la presente ha ad oggetto esclusivamente l’approvazione dell’avviso di manifestazione di interesse; 

-        è necessario provvedere all’approvazione dell’allegato schema di avviso; 

-        la presente non comporta impegni di spesa che si provvederà ad assumere con separato e successivo atto; 

Tutto quanto premesso 

DETERMINA

1.      Quanto in premessa è parte integrante e sostanziale della presente; 

2.      Di approvare l’allegato schema di manifestazione di interesse; 

3.      Di  dare  atto  che  le  domande  ed  i  curricula  pervenuti  saranno  valutatati  dai  relativi  presidenti  di
commissione come designati ai sensi dell’art. 60, comma 2, del Regolamento sul funzionamento degli uffici
e servizi;

4.      di accertare, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarità,  legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il  cui parere
favorevole  è  reso  unitamente  alla  sottoscrizione  del  presente  provvedimento  da  parte  del  Dirigente
Responsabile del Servizio; 

5.      Di  dare  atto  che  non  sussistono,  nell’adozione  del  presente  provvedimento,  situazioni  di  conflitto  di
interesse di cui all’art. 6 bis della L. 241/90; 

6.      Di dare atto che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente;

7.      Di pubblicare l’avviso in allegato della selezione sul sito istituzionale del Comune di Velletri, all'Albo
Pretorio on line,  nonché nella Sezione Amministrazione Trasparente -  Sottosezioni  Bandi di  Concorso -
Avvisi – Anno 2023.
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