CITTA DI VELLETRI

N 7
Citta Metropolitana di Roma Capitale

E

Settore 4
Servizio Programmazione e realizzazione nuove opere

DETERMINAZIONE N. 207 del 25-02-2021

OGGETTO: Adeguamento e adattamento funzionale emergenza sanitaria covid-19 degli

spazi e aule didattiche — Modifica Determina n°1077 del 05/10/2020 di costitu-
zione di gruppo di lavoro - Impegno di spesa art. 113 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

Rif D4 - 15 - 2021

IL DIRIGENTE

Premesso che:

il Ministero dell'Istruzione Dipartimento sistema educativo di istruzione e di formazione Di-
rezione Generale per i fondi strutturali per l'edilizia scolastica e la scuola digitale ha emana-
to l'avviso “Interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule
didattiche in conseguenza dell'emergenza sanitaria da Covid-19” prot. AOODGEFID n°
13194 del 24/06/2020 per le azioni del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola —
Competenze e ambiti per I'apprendimento” 2014-2020-Asse II-Infrastrutture per I'Istruzione-
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e dell'Obiettivo specifico 10.07 - “Aumento
della propensione dei giovani a permanere nei contesti formativi, attraverso il miglioramento
della sicurezza e della fruibilita degli ambienti scolastici” (FESR), nell'ambito dell'azione
10.7.1 “Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici”;

con nota prot. AOODGEFID/19240 del 07/07/2020 ¢ stato pubblicato nella sezione dedicata
al PON “Per la Scuola” I'elenco degli Enti Locali ammessi al finanziamento, fra i quali il
Comune di Velletri per un importo di € 310.000,00 (popolazione scolastica tra 5.001 e 6000
studenti);

tra gli interventi individuati sono stati scelti quelli relativi all'adeguamento e adattamento
funzionale in conseguenza dell'emergenza sanitaria Covid-19 degli spazi e delle aule didatti-
che della Scuola Colle Perino e e della Scuola di Colle Palazzo;

l'intervento di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche in
conseguenza dell'emergenza sanitaria da Covid-19 consiste:

Scuola Colle Perino — ampliamento tramite la realizzazione di una sezione materna e corpo
servizi;

Scuola Colle Palazzo — chiusura parziale del piano piloty tramite la realizzazione di n. 3 aule
da destinarsi a scuola materna e corpo servizi.

a tale scopo ¢ stato redatto dal Dirigente del IV Settore Ufficio Programmazione e Realizza-
zione nuove opere, Arch. Damiano Maurizio Sollami, progetto di fattibilita tecnica ed eco-
nomica, per un importo complessivo di € 310.000,00;

con nota prot. N° 38309 del 26/08/2020 ¢ stato disposto accertamento in entrata della som-
ma pari ad € 310.000,00 sul capitolo 40002921

con determinazione n°1128 del 12/10/2020 ¢ stato approvato il Progetto definitivo — esecuti-



vo e indetta gara per i lavori dell'intervento denominato “Adeguamento e adattamento fun-
zionale emergenza sanitaria covid-19 degli spazi e aule didattiche”
Considerato che:

e Jart. 3 del D.Lgs. 50/2016 dispone che per ogni singola procedura per l'affidamento di un
appalto o di una concessione, le stazioni appaltanti nominano, nel primo atto relativo ad ogni
singolo intervento, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi della program-
mazione, della progettazione, dell'affidamento e dell'esecuzione;

* al fine di proseguire l'iter tecnico-amministrativo per l'attuazione del suddetto progetto si
rende necessario provvedere alla costituzione del gruppo di lavoro per l'esecuzione delle
opere in oggetto;

* il Dirigente del Settore OO.PP. Arch. D. Maurizio Sollami, con nota conservata agli atti del-
l'ufficio, ha nominato RUP dell'intervento in oggetto il Geom. Oreste Spadaro;

* con determinazione n° 1077 del 05/10/2020 il Dirigente del Settore 4 Arch. D. Maurizio
Sollami ha stabilito di avvalersi della collaborazione dei dipendenti come di seguito indica-
to:

Arch. Damiano Maurizio Sollami in qualita di capo progetto;

Geom. Oreste Spadaro in qualita di RUP;

Geom. Daniela Formiconi in qualita di supporto tecnico al RUP ;
Dott.ssa Ilaria Germani in qualita di supporto amministrativo;

Rag. Emanuela Mariani in qualita di supporto amministrativo;

Dott.ssa Michela Caracci e Rag. Carlo Pucci in qaulita di Ufficio C.U.C.

* successivamente il RUP Geom. Oreste Spadaro, con nota conservata agli atti dell'ufficio, ha
presentato al Dirigente proposta di avvalersi della collaborazione del Dott. Lucio Valitutti
per le fasi relative alla richiesta del finanziamento e dell'Arch. Paolo Candidi, Dirigente del
6° Settore del Comune di Velletri, in qualita di collaudatore

* la suddetta proposta comporta una modifica della costituzione del gruppo di lavoro come di
seguito indicato:

Arch. Damiano Maurizio Sollami in qualita di capo progetto;

Geom. Oreste Spadaro in qualita di RUP;

Geom. Daniela Formiconi in qualita di supporto tecnico al RUP ;

Dott. Lucio Valitutti in qualita di supporto amministrativo;

Dott.ssa Ilaria Germani in qualita di supporto amministrativo;

Rag. Emanuela Mariani in qualita di supporto amministrativo;

Dott.ssa Michela Caracci e Rag. Carlo Pucci in qaulita di Ufficio C.U.C.
Arch. Paolo Candidi in qualita di collaudatore

Dato atto:

che l'importo totale di incentivo in applicazione dell'aliquota al 2% di cui all'art. 113 D.Lgs.
50/2016 e s.m.i. come da quadro economico ammonta complessivamente ad € 4.959,83 calcolato su
un importo di lavori complessivo a base d'asta pari ad € 247.991,34;

che nel calcolo dell'importo dell'incentivo, in applicazione della percentuale del 20% con riferimen-
to all'art. 113 comma 4 del D.Lgs. 50/2016 ed al regolamento di cui alla Deliberazione di G.C. n.
228 del 28/12/2018, scaturisce una quota comunale complessiva pari ad € 991,97 in favore dell'Ente
Comune di Velletri quale fondo per I'innovazione non liquidabile in quanto risorse derivanti da fi-
nanziamenti a destinazione vincolata (art. 9 punto 3 lett. B del Regolamento)

che l'incarico svolto dall'Arch. Paolo Candidi, Dirigente del 6° settore, non ¢ liquidabile in quanto
l'attivita svolta nell'ambito dell'intervento in oggetto ¢ eseguita nel periodo successivo all'emissione



del Decreto Legge n. 90 del 24/06/2014;

che I'importo complessivo dell'incentivo di cui sopra, pari ad € 4.959,83 viene riddotto in quanto si
deve detrarre la quota non liquidabile per il Dirigente Arch. Damiano Maurizio Sollami, per l'attivita
svolta nell'ambito dell'intervento in oggetto, eseguita nel periodo successivo all'emissione del De-
creto Legge n. 90 del 24/06/2014; tale importo viene ulteriormente diminuito poiché sono stati affi-
dati incarichi esterni. Tali riduzioni portano I’importo complessivo ad € 2.420,39.

che I'impegno di cui alla presente determinazione non soggiace alle limitazioni degli impegni in do-
dicesimi ai sensi dell'art. 163 comma 5 lettera B del D.Lgs 267/2000 in quanto spesa obbligatoria
per il completamento e la rendicontazione dei beni immobili oggetto del finanziamento;

che sono state acquisite e sono conservate agli atti dell'ufficio le dichiarazioni del gruppo di lavoro
con le quali si assevera che, a seguito dell'incarico ricevuto, gli importi complessivi corrisposti nel-
'anno non superano I'importo del 50% del trattamento economico complessivo annuo lordo;

Verificata

-la necessita di impegnare la spesa complessiva di € 2.420,39 a carico del capitolo 4022921 mis-
sione 04 programma 02 titolo 2 macreoaggregato 02 Bilancio esercizio 2021 Piano Finanziario
U.2.02.01.09.003

-la propria competenza in ordine all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 107 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Lo-
cali);

Visto il nuovo regolamento per la ripartizione degli incentivi al personale non dirigente per funzioni
tecniche approvato con Deliberazione G.C. N. 228 del 28/12/2018 e successiva modifica Delibera-
zione G.C. N. 302 del 09/12/2019 di cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016;

Vista la disponibilita del personale in forza al Comune di Velletri;

Visto il parere ai sensi dell’art.49 del D.lgs. 267 del 18/08/2000, in ordine alla regolarita tecnica del
responsabile del servizio;

Visto il codice CUP 114H20000730006

Visti gli artt. 107, 151, comma 4, 184, 192 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i., in merito alle competenze dei
dirigenti e responsabili di servizi;

Visto il Decreto Legislativo 18 aprile n. 50/2016;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i e il D.Lgs. 118/2011;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. C.C. n°® 28 del 09/06/2020 con la quale ¢ stato ap-
provato il Bilancio 2020-2021-2022 e vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 24/06/20
di approvazione del PEG 2020-2021-2022;

Vista la proroga al Bilancio di Previsione al 31/03/2021 come da Decreto Ministero dell'Interno del
13/01/2021;

Vista la deliberazione C.C n° 30 del 30/06/2020, con la quale ¢ stato approvato il rendiconto di ge-
stione esercizio 2019;

Visto il D.Lgs. 50/2016 aggiornato dalla Legge n. 55 del 14/06/2019;

Visto il Codice di comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Velletri, approvato con
Deliberazione di Giunta comunale n° 219 del 12/12/13;

Visto l'art. 56 del Regolamento di Contabilita e lo Statuto Comunale.

DETERMINA

Di approvare la proposta di gruppo di lavoro presentata dal RUP Geom. Oreste Spadaro;
Di costituire il gruppo di lavoro per l'intervento denominato “Adeguamento e adattamento funzio-
nale emergenza sanitaria covid-19 degli spazi e aule didattiche” come di seguito riportato:



Arch. Damiano Maurizio Sollami in qualita di Capo Progetto;
Geom. Oreste Spadaro in qualita di RUP;
Geom. Daniela Formiconi in qualita di supporto tecnico al RUP;

Dott. Lucio Valitutti in qualita di supporto amministrativo;

Dott.ssa Ilaria Germani in qualita di supporto amministrativo;
Rag. Emanuela Mariani in qualita di supporto amministrativo
Dott.ssa Michela Caracci e Rag. Carlo Pucci in qualita di Ufficio C.U.C.
Arch. Paolo Candidi in qualita di collaudatore

Di Impegnare per la ripartizione dell'incentivo di cui all'art.113 D.Lgs 50/2016 e s.m.i. per gli in-
terventi di “Adeguamento e adattamento funzionale emergenza sanitaria covid-19 degli spazi e aule
didattiche” I’importo complessivo di € 2.420,39 per il personale comunale a far carico sul capitolo

Di dare atto

402292 1cosi ripartito:
MISSIONE
PROGRAM-
MA CONTO CP/ \ PROGR.
CAPITOLO TITOLO (V livello piano dei conti) [FPV ESERCIZIO DI ESIGIBILITA PROG. VINCOLO
MACROAG-
GR
2021 2022 Succ. 2020 FPVIN
4022921 04.02.2.02 |U.2.02.01.09.003 € 2.420,39
Nei confronti dei soggetti:
‘ospetto per calcolo compensi incentivanti art.113 del Digs 50/2016
competenze oneri
importo | (scorporo (23,80% irap
nominativo lordo 32,30 del delle (8,50 delle
dipendente incarico affidato | incentivo lordo) competenze) | competenze) |differenze
ORESTE
SPADARO RUP 753,90 569,84 135,62 48,44 0,00
DANIELA
FORMICONI Supporto Tecnico 436 46 329,90 78,52 28,04 0,00
Supporto
LUCIO VALITUTTI|  Amministrativo 198,39 149 95 35,69 12,75 0,00
Supporto
ILARIA GERMANI|  Amministrativo 31743 239,93 27,10 20,39 0,00
EMANUELA Supporto
MARIANI Amministrativo 31743 239,93 a7,10 20,39 0,00
CARLO PUCCI Ufficio CUC 198,39 149 95 35,69 12,75 0,00
MICHELA
CARACCI Ufficio CUC 198,39 14995 35,69 12,75 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
totali 2.420,39 1.829 47 43541 155,51 0,00

che I’impegno ¢ assunto nel rispetto dell’art. 183 comma 8 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., e dell'art.
56 comma 3 del Regolamento di contabilita;




che la spesa ¢ di natura vincolata e ricorrente con i seguenti vincoli:

* 2020 FPVIN — FONDO PLURIENNALE VINCOLATO INVESTIMENTO

che il Responsabile del Procedimento ¢ il Geom. Oreste Spadaro;
che il codice CUP ¢ 114H20000730006
che il pagamento delle somme di spettanza verra effettuato nel mese di Marzo 2021;

che sono state acquisite e sono conservate agli atti dell'ufficio le dichiarazioni del gruppo di lavoro
con le quali si assevera che, a seguito dell'incarico ricevuto, gli importi complessivi corrisposti nel-
l'anno non superano l'importo del 50% del trattamento economico complessivo annuo lordo;

che I'impegno di cui alla presente determinazione non soggiace alle limitazioni degli impegni in do-
dicesimi ai sensi dell'art. 163 comma 5 lettera B del D.Lgs 267/2000 in quanto spesa obbligatoria
per il completamento e la rendicontazione dei beni immobili oggetto del finanziamento;

che con Decreto Ministero dell'Interno del 13/01/2021 ¢ stata data proroga al Bilancio di Previsio-
ne al 31/03/2021;

che a cura di codesto servizio si provvedera nei modi e termini di legge alle comunicazioni di rito
sul portale SITARL, ANAC, BDAP e del portale PERLAPA;

che, successivamente all'esecutivita della presente determinazione, si procedera alla pubblicazione
sull'Albo on-line nonché agli adempimenti di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs 33/2013 e all'art. 1
comma 32, L. 190/12, pubblicazione sul sito istituzionale nel link amministrazione trasparente;

Di inviare la presente determinazione all’Ufficio personale per le schede, che formano parte inte-
grante della presente determinazione, al fine della rilevazione degli incarichi ai dipendenti ai sensi
dell’art. 53 comma 12 del D. Lgs. 165/2001.

Si dichiara la non esistenza di conflitti di interesse nonché vincoli di parentela con 1 beneficiari del
provvedimento ai sensi art. 8 del Codice di comportamento integrativo dei dipendenti del Comune
di Velletri, approvato con deliberazione di Giunta comunale n°® 219 del 12/12/13.

Si esprime parere di regolarita tecnica e si attesta la regolarita e correttezza amministrativa, ai sensi
dell’art. 147/bis del D. Lgs. 267/2000, cosi come modificato dall’art. 3 del D.L. 174/2012.

I1 Responsabile del Settore 4
F.to digitalmente

Arch. Sollami Damiano Maurizio

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D. Lgs.
82/2005 e rispettive norme collegate.



