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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAM!

per l'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 1 unita di personale nel profilo di
“Coordinatore pedagogico di asila nido”, livello 2° del CCNL U.N.E.B.A.

LAmministratore Unico della Velletri Servizi S.p.A, con sede in Velletri {(RM), Corso della Repubblica .
— 241,

RENDE NOTO

che con delibera di Consiglio del 10 luglio 2025 il Comune di Velletri ha affidato in house providing
a Velletri Servizi S.p.a. il servizio di Asilo nido Comunale “Peter Pan” fino al 31 luglio 2026; che con
Delibera di Giunta n°116 del 30 maggio 2025 & stato esplicitato che il Comune di Velletri intende
affidare a Velletri Servizi S.p.a., oltre al nido “Peter Pan”, anche gli ulteriori asili che saranno attivati
a conclusione dei progetti PN.R.R.; che, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 19 del D.Lgs. n.
175/2016 e dal proprio regolamento aziendale relativo al reclutamento del personale, viene
indetta una selezione pubblica per titoli ed esami al fine di procedere all'assunzione con contratto
a tempo indeterminato, fatto salvo il perdurare della convenzione tra la societa e il Comune di
Velletri, di n. 1 unita di personale nel profilo di “Coordinatore pedagogico di asilo nido” con
I'assegnazione del livello 2° del CCNL UNEBA da implegare presso gli asili nido e/o scuole
dell’infanzia gestiti presso il Comune di Velletri (RM}.

ARTICOLO 1
CONTENUTI DEL PROFILO PROFESSIONALE
In generale, il profilo richiesto prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

coordinare il gruppo educativo di cui all’articolo 15 della L.r. 7/2020; garantire 'organizzazione del
personale del servizio e i relativi turni di lavoro, il rispetto del rapporto numerico tra educatori e
bambini prescritto e attivare le sostituzioni in caso di assenza improvvisa di un operatore; garantire
I'applicazione di tutti gl strumenti, i protocolli operativi e le prassi orientati a garantire la
sicurezza, il benessere e la salute dei bambini, nellambito della loro frequenza del servizio;
garantire e coordinare l'attuazione del progetto educative di cui allarticolo 28 della 1.r.7/2020
assicurandone il monitoraggio costante e I'eventuale necessita di aggiornamento.
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Curare l'accoglienza delle bambine e dei bambini e dei loro genitori, con particolare attenzione al
primo ingresso delle bambine e del bambini; V'inclusione delle bambine e dei bambini con bisogni
educativi speciali nei percorsi educativi; l'organizzazione del servizio, con particolare riguardo al
calendario, agli orari, all'uso degli ambienti nanché al tempo di lavoro frontale e non frontale del
. personale educativo,

Individuare gli elementi costitutivi della programmazione educativa, definendo modality e tempi
per favorire le attivita didattiche, di gloco e di cura e l'interazione tra le bambine e | bambini e tra
adulti e le bambine e i bambini; Individuare gli strumenti metodologici del gruppo educativo, quali
l'osservazione, la documentazione, la verifica e l'autovalutazione; curare le attivity e le iniziative
per la partecipazione attiva delle famiglie alla vita del servizio; consentire la continuity educativa
con la scuola dell'infanzia e promuovere attivity di conoscenza e integrazione con i servizi culturali,
ricreativi, sanitari e sociali presenti sul territorio di riferimento.

Provvedere all'aggiornamento della carta dei servizi di cui all'articolo 29 delial.r.7/2020; assicurare
il dialogo costante con le famiglie, il loro coinvolgimento e la partecipazione al progetto educativo
dei loro figli; partecipare alia commissione distrettuale per i servizi educativi, di cui all'articolo 46
1.n7/2020 e curare il raccordo con gli altri servizi educativi del territorio; partecipare al
coordinamento pedagogico territoriale di cui allarticolo 18 della 1.r.7/2020, per la continuita
educativa e l'integrazione verticale del sistema 0-6 in raccordo con le scuole dell'infanzia; curare il
rapporto del servizio con i servizi sociali e sanitari competenti per territorio, attivandone la
collaborazione e I'intervento nei casi hecessari.

- L'assunzione avverrd a tempo indeterminato, fatto salvo il perdurare della convenzione tra la
societa e il Comune di Velletri, che con delibera di Consiglio del 10 luglio 2025 ha affidato in house
providing a Velletri Servizi S.p.a. il servizio di Asilo nido Comunale “Peter Pan” fino al 31 luglio 2026
e con delibera giunta n°116 del 30 maggio 2025 ha manifestato I'intenzione di affidare a Velletri
Servizi S.p.a. oltre al nido “Peter Pan”, anche gli ulteriori asili che saranno attivati a conclusione dei
progetti PN.R.R.

ARTICOLO 2
REQUISITiI DI PARTECIPAZIONE

Nel rispetto dei principi di pubblicita, imparzialita e trasparenza per l'accesso al lavoro, gli aspiranti
di ambo i sessi possono partecipare alla selezione se in possesso dei seguenti requisiti:

» cittadinanza italiana, ovvero appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea o

' cittadinanza extraeuropea con i requisiti stabiliti dalla legge;
¢ eta non inferiore agli anni 18;
¢ godimento dei diritti civili e politici;
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non aver subito condanne penali definitive o provvedimenti definitivi o condanne o
provvedimenti di cui alia L. 97/2001 che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni di
instaurare rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione. | candidati dovranno
anche dichiarare, a pena di esclusione, gli eventuali procedimenti penali in corso, la
sussistenza di procedure concorsuali definite o in corso, e la presenza di protesti;

non essere statl destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
ner persistente ed insufficiente rendimento e non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico degli
impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, e
inoltre di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in
giudicato;

piena idoneitd psico-fisica alle funzioni afferenti al profilo professionale oggetto della
selezione. La Societa si riserva di verificare I'idoneita mediante accertamenti sanitari
effettuati dal proprio medico competente ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 81/2008 e
alla normativa vigente in materia;

essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;

immunita da condanne penali ed in particolare di condanne per taluno dei reati di cui agli
articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale,
ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti
diretti e regolari con minori;

Essere in possesso della laurea magistrale in uno dei seguenti corsi afferenti alle classi
pedagogiche (LM-85; LM-50; LM-85 bis) o di uno dei seguenti titoli equipollenti (Vecchio
ordinamento): Laurea in Pedagogia; Laurea in Scienze dell'Educazione; Laurea in Scienze
della Formazione Primaria; Laurea in Psicologia con indirizzo educativo.

Per i candidati che abbiano conseguito un titolo di studio all’estero, I'assunzione sara subordinata
al rilascio, da parte delle autoritd competenti, del provvedimento di equivalenza del titolo di studio
posseduto al titolo di studio richiesto dal presente bando, cosi come previsto dall'art. 38 del D.lgs.
30.03.2001, n. 165 e s.m.l. In tal caso, il candidato deve espressamente dichiarare mediante
autocertificazione da allegare alla domanda in formato .pdf di aver avviato V'iter procedurale per
equivalenza del proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata normativa. || modulo per la
richiesta dell’'equivalenza e disponibile al seguenie indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/it/il-dipartimento/documentazione/moduli-equivalenza-

titoli-di-studio/ .

Tali requisiti devono essere posseduti, pena l'esclusione, alla data del termine stabilito nell’avviso
per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.

ARTICOLO 3
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MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata, ESCLUSIVAMENTE IN FORMA
TELEMATICA, accessiblle collegandosi e registrandosi al fink
https://tmconsulting.iscrizioneconcorsi.it, previa lettura deil'avviso di selezione. Non sono
ammesse altre forme di produzione o di invio delle domande di partecipazione alla selezione.

Per la registrazione sulla piattaforma il candidato deve essere in possesso di e-mail ordinaria
personale (non PEC} sulla quale ricevera utenza e password per l'accesso al sistema di iscrizione
alla selezione on-line. La compilazione della domanda deve essere effettuata secondo le specifiche
tecniche rese disponibili sulla piattaforma online.

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore sy 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abllitati Java Script e Cookie {la compatibilitd con smartphone e tablet
non & garantita). La data di presentazione in via telematica della domanda di partecipazione alla
selezione & certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la sua
presentazione, non permettera pili I'accesso e linvio del modulo elettronico. |l sisterna rilascia il
. protocollo di presentazione della domanda. Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini
e delle modalita sopra indicate per la presentazione della domanda comportera la non
ammissibilita alla selezione.

ATTENZIONE! Dopo aver completato la procedura di compilazione, il candidato dovra effettuare
la stampa della domanda Ia quale, debitamente sottoscritta con firma autografa, dovra essere
allegata alia piattaforma per concludere Iiter di iscrizione. Al termine della procedura il candidato
ricevera una e-mail di conferma di avvenuta iscrizione. UAzienda non assume responsabilitd in
merito ail'eventuale rallentamento della piattaforma web o a eventuali problemi telematici
comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, che possano determinare
l'impossibilita per il candidato di inoltrare l'istanza di partecipazione alla selezione nei termini
previsti; si consiglia quindi ai candidati di presentare la domanda in anticipo rispetto al termine
ultimo e comunque con adeguati margini di tempo. La domanda di ammissione dovra essere
sottoscritta con firma autografata; la firma autografata non @ soggetta ad autenticazioni ai sensi
dell’art.39 del D.P.R. n.445/2000. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione
alla selezione hanno valore di “dichiarazioni sostitutive di certificazione” ai sensi dell’art.46 de!
D.P.R. n.445/2000 e di “dichiarazion| sostitutive dell’atto di notorietd” ai sensi del citato D.P.R.
n.445/2000. Il candidato, a conferma dell'avvenuta candidatura, riceve un’e-mail contenente un
codice numerico personale, che resta I'identificativo per tutta la procedura. Tale codice deve
. essere conservato dai candidati ed & utile per tutta la durata della procedura selettiva.

It candidato deve allegare alla candidatura on line, negli appositi spazi i seguenti documenti:
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Copia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;
Domanda di partecipazione compilata, firmata e completa di tutte le pagine;
Curriculum personale dettagliato datato e firmato;

| candidati portatori di handicap, ai sensi della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, nonché i candidati
affetti da disturbi specifici delapprendimento (DSA), accertati ai sensi della legge 8 ottobre 2010,
n. 170, possono richiedere nella domanda di partecipazione, I'adozione di misure compensative
per fo svolgimento delle prove, allegando la relativa documentazione medica.

Con l'invio della domanda di partecipazione, il candidato accetta Incondizionatamente la disciplina
della procedura selettiva dettata dal presente avviso.

ASSISTENZA per la compilazione della domanda on line

Le richieste di assistenza alla compilazione della domanda posscno essere avanzate tramite
I'apposita funzione disponibile alla voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella
sezione a sinistra della pagina web all’interno della piattaforma on line di presentazione della
domanda. Le richieste di assistenza verranno evase esclusivamente durante il seguente orario
d’ufficio {lun - ven 9:00-12:00), compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non si garantisce I'evasione delle
richieste nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza della selezione. Per la risoluzione di problemi
di compilazione del format di iscrizione, si suggerisce di leggere attentamente ii MANUALE
ISTRUZIONI disponibile ne!l pannelio di sinistra del sito web e nella home page. Dopo l'invio on-line
della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli o
documenti ad integrazione della stessa, esclusivamente tramite la funzione “Annulla domanda”.

Quindi, la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoll e documenti comporta
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuta di avvenuta compilazione. Tale procedura prevede la ripresentazione
integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato.

ARTICOLO 4
TERMINI ENTRO CUI PRESENTARE LA DOMANDA
La registrazione, la compilazione e |'invio online della domanda devono essere completati entro le
ore 23:59 del giorno 08/09/2025. La procedura informatica per la presentazione della domanda
verrd automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale
termine, non sara pill possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione
e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non
sara pil possibile effettuare rettifiche o agglunte. |l termine & perentorio.
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Si fa presente che l'omissione totale o parziale delle notizie richieste o la dichiarazione di
circostanze non rispondenti al vere comportera I'esclusione dalla selezione in qualsiasi momento
della selezione ed anche dopo Veventuale assunzione in servizio.

ARTICOLO 5
SVOLGIMENTO DELLE PROVE

La selezione si articola in una prova orale e nella valutazione dei titoli.
Il punteggio a disposizione della Commissione Esaminatrice sara cos) ripartito:
- per | titoli: massimo punti 40;
- per la prova orale: massimo punti 60,
It punteggio finale, da esprimersi in centesimi, sara dato dalla somma del voto conseguito nella
valutazione dei titoli con il voto riportato nella prova orale.

Nel caso in cul pervenga un numero di domande di partecipazione alla selezione pubblica
- superiore a n. 50 unitd la societa si riserva la facoltd di procedere all'effettuazione di apposita
preselezione,

Alla prova preselettiva saranno ammessi con riserva tutti i candidati che abbiano presentato
domanda di partecipazione entro il termine stabilito dal presente awviso.

La mancata presentazione alla prova preselettiva, ancorché dipendente da caso fortuito o forza
maggiore, comportera 'automatica esclusione dalla procedura selettiva.

La prova preselettiva consistera nella risoluzione, da parte dei partecipantl, di un questionario con
test a risposta multipla di natura logico-attitudinale e/o inerenti alle materie previste dall’avviso
per la prova orale. Durante la prova & vietata Vintroduzione di qualsiasi supporto cartaceo o
elettronico. Saranno ammessi alla prova orale | candidati che, effettuata la preselezione,
risulteranno collocati in graduatoria entro i primi 10 posti. Saranno ammessi, altres, tutti i
candidati aventi il medesimo punteggio del candidato collocatosi al 10° posto. In ogni caso il
punteggio della prova preselettiva non concorre alla definizione della graduatoria finale di merito
del presente avviso. Lesito della prova preselettiva sara pubblicato sul sito internet della societa.

ARTICOLO 6
VALUTAZIONE DEI TITOLI

La valutazione dei titoli verrd effettuata dalla Commissione Esaminatrice appositamente nominata
" e composta da un presidente, da due componenti e da un segretario, prima dello svolgimento della
prova orale,
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Il punteggio massimo di 40 punti che potra essere assegnato alla Commissione per la vaiutazione
dei titoli e il seguente:

e Esperienze lavorative massimo punti TRENTACINQUE
o Titolivari massimo punti CINQUE

ESPERIENZE LAVORATIVE: fino ad un massimo di 35 punti

Titoli di servizio (Esperienze professionali):

- precedenti esperienze lavorative in qualita di “coordinatore di asilo nido” presso asili nido
pubblici gestiti in forma diretta o indiretta:  punti 0,70 per mese;

- precedenti esperienze lavorative in qualita di “coordinatore di asilo nido” presso altri istituti
scolastici:  punti 0,50 per mese;

- precedenti esperienze lavorative in qualita di “educatore di asilo nido” presso asili nido pubblici
gestiti in forma diretta o indiretta:  punti 0,35 per mese;

- precedenti esperienze lavorative in qualita di “educatore di asilo nido” presso altri istituti-
scolastici:  punti 0,25 per mese.

Si precisa che ai fini del calcolo del punteggio, le esperienze lavorative inferiori al mese verranno
valutate su base giornaliera (punteggio mese/giorni mese).

TITOLI VARI: fino ad un massimo di 5 punti

- corsi di formazione con esame finale negll ambiti socio-educativo, scolastico, disabilita, gestione e
organizzazione: punti 1,00 clascuno, fino a un massimo di 5,00,

Nessun punteggio viene attribuito dalla Commissione al curriculum di contenuto irrilevante ai fini
delle valutazioni.

N.B.

E onere del candidato produrre, in allegato alla domanda, un curriculum vitae, datato e firmato,
reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva atto notorio o autocertificazione ex artt. 46 e 47 DPR
445/2000, da_cui sia_possibile evincere in modo chiaro e circostanziato le esperienze formative e
professionali maturate, E onere del candidato assicurarsi anche che la documentazione prodotta
contenga chiaramente gli elementi necessari per la valutazione (es. durata del rapporto di lavoro —
gg/mm/aa di inizio e fine rapporto -, datore di lavoro, ecc.). Diversamente il titolo non verra
valutato.

Art, 7
PROVE D'ESAME

La data di svolgimento della prova orale e dell’eventuale prova preselettiva, sard comunicata sul
sito internet della societ. Tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido documento di riconoscimento; coloro
che non si presenteranno nei giorni stabiliti per le prove d’esame, saranno considerati rinunciatari
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alla selezione, anche se la mancata presentazione fosse dipendente da cause di forza maggiore o,
comunque, non direttamente imputabili all’aspirante.
La prova orale consistera in un colloguio finalizzato alla verifica della motivazione al ruolo e delle
competenze organizzative, gestionali e pedagogiche, con riferimento alle seguenti materie:
- lineamenti di pedagogia generale;
- lineamenti di psicologia dello sviluppo della prima infanzia, con particolare riferimento alle
principali teorie dello sviluppo cognitivo, affettivo e sociale ed alle pili recenti acquisizioni
scientifiche in ambito relazionale e comunicazionale;
- sviluppo fisico e psicomotorio;
- progettazione educativa;
- elementi teorici di pedagogia multicuiturale: Fintegrazione dei bambini stranieri al nido
- normativa sulla salute e sicurezza negli asili nido;
- aspetti legislativi e normativi dei servizi rivolti all'infanzia {regionali e statali)
- organizzazione del servizio e gestione del personale.
La prova orale si considerera superata se il candidato otterra un punteggio non inferiore a 42/60.

Art. 8
GRADUATORIA

La Commissione, al termine della procedura selettiva, formula e approva la graduatoria di merito
dei candidati idonei, che sari formata secondo Pordine decrescente del punteggio riportato da
ciascun candidato, costituito dalla somma della votazione conseguita nelle prove e nella
valutazione dei titoli,

In caso di situazioni di parita di punteggio complessivo, verrs data priorita al candidato pil giovane
di eta.

Le graduatorie saranno pubblicate mediante avviso sul sito internet della Velletri Servizi S.p.A.

La Veiletri Servizi S.p.A., in funzione delle varie necessita, nel rispetto dei vincoli legislativi vigenti,
si riserva la facolta di fare ricorso alle graduatorle, a scarrimento, per eventuali ulteriori assunzioni
a tempo indeterminato o determinato, a tempo pieno o parziale che si rendessero necessarie nei
tre anni successivi alla pubblicazione delle stesse.

Art. 9
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento alle disposizioni di cui al Regolamento UE h. 679/2016 e del D. Lgs. 30/06/2003 n.
196 come modificato con D. Lgs. 10/08/2018 n. 101 si informa che il trattamento dei dati forniti dai
candidati nelle domande di selezione o comunque acquisiti a tal fine dalla Velletri Servizi S.p.A. é
finalizzato unicamente all'espletamento della presente procedura selettiva pubblica, e per le
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successive attivita inerenti all'eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa
specifica e delle disposizionl del Contratti Collettivi di lavoro. Il conferimento di tali dati ¢
necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli e la loro mancata
indicazione pud precludere tale valutazione, con conseguente esclusione dalla procedura.

| dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto
di diffusione. Il trattamento avverra presso |a sede della Velletri Servizi S.p.A. da parte di personale
autorizzato, o presso le altre strutture organizzative cui afferisce la posizione e, nelle sedi ove
avranno luogo le riunioni della Commissione di valutazione, con |'utilizzo di procedure informatiche
ed archiviazione cartacea dei relativi atti, nei modi e nel limiti necessari per perseguire le predette
finalita. | provvedimenti approvati dagli organi competenti all'esito della selezione verranno diffusi
mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet
della Velletri Servizi S.p.A. nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. | dati saranno
conservati in conformitd alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo | dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo
svolgimento delle attivita istituzionali. | dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti,
pubblici e privati, quando cid & previsto da disposizioni di legge o di regolamento, comprese
eventuali richieste degli organi giudiziari e di controllo. Gli interessatl godono dei diritti di cui.
all’art, 13 del citato Regolamento Europeo tra i quali il diritto di ottenere, nei casi previsti, I'accesso
ai dati che i riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi
alla legge, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento. Yapposita istanza e
presentata alla Velletrl Servizi S.p.A., quale titolare del trattamento degli stessi.

Art. 10
DISPOSIZION! FINALI

Per quanto non previsto dal presente avviso si applica la normativa vigente in materia e il
regolamento aziendale per il reclutamento del personale.

La societa si riserva la facoltd di modificare o revocare il presente avviso di selezione pubblica, a
suo insindacabile giudizio, prima dell’'espletamento della stessa, senza che i concorrenti possano
vantare pretese o diritti di sorta.

La societa non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parie del concorrente, o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né comungue da eventuali
disguidi non imputabili direttamente alla societa.

Ai sensi del D.gs. n. 198 del 11/4/2006 e ss.mm., la Velletri Servizi S.p.A. garantisce pari
opportunita tra uominl e donne per l'accesso al lavoro.

Inoltre, la Velletri Servizi S.p.A. garantisce ai candidati che il trattamento dei dati personali
derivanti dalla partecipazione alla presente selezione verra svolto nel rispetto del D.Igs. 30.6.2003
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n. 196; l'eventuale rifiuto a fornire i dati personali richiesti determiners la non ammissibilita del
candidato alla selezione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi a Ufficio del personale,
Mail: emanuela.soffiati@velletriservizi.it: annalisa.martini@velletriservizi.it.;
Tel: 0669410866 — 0669410291.

Il presente awviso, la domanda di ammissione, i relativi aliegati sono pubblicati sul sito internet
aziendale "http://www.velletriservizLit” raggiungibile tramite apposito link, anche dal sito del
Comune di Velletri {http://www.comune.velletri.rm.it).

L Amministratore Unico
Dott. Luca Petrucci

.{\‘} Ilaﬁ. ‘;‘
Ao |
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